
 

 

 

 

Timişoara, Str. Miron Costin nr.2, CIF:2483475 
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Lista funcțiilor contractuale din cadrul Casei de Cultură a Municipiului Timișoara, ce intră în categoria personalului plătit din fonduri publice 
 la data de 30 SEPTEMBRIE 2025, publicate în temeiul articolului nr.33 alin.(1) al Legii nr.153/2017 

Nr. 
crt. 

Funcții contractuale Grad/ 
Treaptă 

 

Nivel 
studii 

Gr. 
vechime 
în muncă 

Salariu de 
bază/lună 

Spor condiții 
grele/lună 

CFP /lună 
 

Indemnizație 
lunară - titlul 

științific de 
doctor/lună 

Indemnizație 
de hrană/an De conducere De execuție 

1. Director  II S 5 17820 1500    
2. Contabil șef  I S 5 15156     
3.  Dirijor IA S 5 12060 1407  1040  
4.  Dirijor IA S 5 12060 1099   4164 
5.  Corepetitor IA S 5 10051 1248   4164 
6.  Corepetitor IA S 5 10051 987   4164 
7.  Corepetitor IA S 4 9804 714   4164 
8.  Corepetitor I S 3 7383 714   4164 
9.  Corepetitor II S 4 5890 831   4164 

10.  Corepetitor I M 5 7023 916   4164 
11.  Corepetitor I M 5 6687 754   4164 
12.  Corepetitor I M 5 6641 739   4164 
13.  Corepetitor I M 2 6368 605   4164 
14.  Coregraf I S 4 9194 1170   4164 
15.  Impresar artistic I S 3 6215 811   4164 
16.  Secretar literar IA S 5 7915 1007   4164 
17.  Operator sunet II S 3 5571 611   4164 
18.  Consilier juridic I S 5 9892    4164 
19.  Inspector de specialitate IA S 5 12193    4164 
20.  Inspector de specialitate IA S 3 11612    4164 
21.  Inspector de specialitate I S 5 9892    4164 
22.  Inspector de specialitate I S 3 9415    4164 
23.  Inspector de specialitate II S 3 7828    4164 
24.  Inspector de specialitate II S 0 6614    4164 
25.  Economist IA S 5 12193  1219  4164 
26.  Economist IA S 5 12193    4164 
27.  Referent IA M 3 6270    4164 
28.  Muncitor I M 5 5170 674   4164 

         Spor pentru condiții condiţii periculoase sau vătămătoare de muncă, aplicat la salariul de bază, acordat în baza Horărârii nr. 360/2018 și art. I pct. 4 din O.U.G. nr. 36/2025; 
         Indemnizaţie lunară de hrană, în valoare de 347 lei brut, potrivit art.18 alin.(1) din O.U.G. nr.91/2017 și a art.26, pct.1 din Legea nr.296/2023; 
         Notă: Atât sporul pentru condiții condiţii periculoase sau vătămătoare de muncă cât și indemnizaţia de hrană, respectiv indemnizația pentru titlul științific de doctor, se acordă   
         corespunzător cu timpul efectiv lucrat în luna anterioară. 
 

 


